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MAND.ÁTNA ZMLUVA

0l/07lsPoJSLAD l20l8

uzatvorená podťa § 566 a násl. Obchodného zákonníka

čHnok I.
Zmluvné strany

: Maroš Mičáni
Cukrovarská3O42l62
926 01Sereď

Maroš Mičáni

ie : VÚB Bant<a a.s., Retailová pobočka Sereď
sK47 0200 0000 003622087159

50 l07 712
1121280908

§rujene škola
Skolská 1087154
925 21, Sládkovičovo

paedDr. slávka kramárová

nie : VÚB Banka a.s.
sK20 0200 0000 0016 3705 3358
(SUBASBx(0200)

36094 234
2021552643

článok II.
Predmet plnenia

dohodli, že predmetom tejto znrluvy je lykonávanie činnosti mandaára zamerane1 na zaistenie
zdravia pri práci zamestnancov mandanta apreďchádzanie vzniku požiaru v objektoch a priestoroch

priestoroch, v ktorých vykonáva po,1nikatel'slcu činnosť a nie je ic}r vlastníkom ako aj v prenajímaných
tretím stranám.

Článok III.
Práva a povinnosti mandatára

je, že v súlade s platnou legislat,ívou bude pre mandanta vykonávirť v stanovených lehotách tuto
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h pravidiel pre BOZP
politiky bezpečnosti práce

ých smerníc pre zabezpečenie Bozp na všetkých úsekoch čirurosti mandanta
náplní vedúcich zamestnancov v oblasti BOZP

rizík a hodnotenie ich nebezpečenstva
prevádzkových predpisov a predpisov pre skladovanie a manipuláciu s materiálom

)oStuPoV v PdPade výskytu pracovných irazov, prevádzkových nehód a poruch technických zaiadeni,
výchovy avzdelávalia zamestnancov i ostatných osób

kontrolného systému (formy kontrol a ich zameranie)
prehliadok a slóšok technických zariadení

rizikových prác
zakázanýchprác ženám a mladistvým

a pdčin vzniku pracovných vrazov
overovani vedomostí z požiaďaviek BOZP

mentácie BOZ,P

riadenia a starostlivosti o Bozp

bezPeČnostných požiadaviek, zákazvprác ženám a mladistvým, vykonávania lekárskych prehliadok,
podmienok odbornej spósobilosti, pridel'ovania osobných ochranných pracovných prostriedkov

h a havarijnýchrizik a iných ohrození zdravia zamestnancov
príčin vzniku pracovných irazov a chorób z povolania

riadenia starostlivosti o Bozp

i zamestnancami mandanta (pri vypracovaní dokumentov, návrhov na riešenie)
Lbezpečnosti práce, zástupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou službou, so šátnym
dozorom nad bezpečnosťou práce, orgánmi na ochranu zdravía a.i.

ocHRANA

požiarnej ochrany

príprar,u o ochrane pred požiarmi
hválenie štatutárnemu zástupcovi nrandanta :

organizácie
,vé smernice a požiarno-evakuačné plány
pracovísk

m nov protipožiarnych hliadok pracovísk a protipožiarnej hliadky právnickej osoby
ekty zdelávanía o ochrane pred požiarmi

o ochrane pred požiarmi
lu a nácvik cvičných požiarnych prlplachov

na zabezpečenie ochrany pred požiarmi, ktoré nie sú v právomoc:i

nákupu protipožiarnej techniky, zabezpečenie j ej odborných

a akcieschopnosť prostriedkcrv ochrany pred požiarmi, dodržiavanie
v azákazov, týkajúcich sa ochrany pred požiarmi v objekte mandanta
je právo byt oboznámený o dóle:iitých skutočnostiach týkajúcich sa :zabezpečenia bezpečnosti práce

, zmlna podnikatel'skýc;h aktivít, zmeny účelu stavieb, uskutočňovanie prác so zvýšením
úrazu alebo ohrozenia požíarom, požiadaviek od orgánov štátrrej správy na úseku BOZP

u
zdrojov

vua

A, funkc

ívať pr
rdať pc
.tára
,anie a
rdok a
lovať f
oní, prí
si vyh

rovÝch

aote nania inšpekcíiprác.



Všetky údaje a

Mandant je povi
Mandant sa ď

rozsah a účel

Zmluvné strany
slovom : jeden
Mandant uhradí
prvého mesiaca
manďatár 4x

V prípade, že

Táto zmllva

zmluvy do dňa

Yďahy meďzi

Zmeny a doplnky
Zmluvné strany p
arla znak súhlasu

v sládkovičove.

'rmácie PoskYtnuté mandatárovi v súvislosti s jeho čirurosťou, uchováva v iajnosti azav'ázuje sa, že ich
okem PdPadov, kedy by bolo ich vyrržitie nevyhnutné, alebo za účelom §plnenia ustanovení tejto

čtánok Iv.
Práva a povinnosti mandanta

e vYstaviť mandatárovi splnomocnenie a odovzdať mu všetky informácie, údaje a doklady, potrebné
zmluvY, SÚČasne sa zavázuje spolupracovať s mandatárom a umožniť mu vstup do všetkýóh i,b;"ktoy

bez ohl'adu na vlastnícky vzťahkobjektu.
ý zaplatiť mandatárovi odmenu uvedenú v článku V, tejto zmluvy.
zavázlje uhradiť mandatárovi mimoriadne náklady nevyhnutne a účelne vynaložené pri plnení tejto
tce beŽné výdavky manďatára. Minroriadne náklady je mandant povinruý uhradiť len v tom prípade, ak

písomne odsúhlasil.
článok V.

odmena mandatára

dohodli, Že odmena za služby poskytnuté mandatárom sa stanovuje ročne na 1 000,- € (bez DPH),
euro (bez DPH).

iastku 250o- € prevodným príkazom v peňažnom ústave podl'a faktury, ktoru mandaár vystaví <lo 7 dní
r uPlYnutí kalendárneho štvďroka, v ktorom bude plnenie zmluvy realizované. Faktúru vystavuje
Lehota splatnosti fakturyje 14 dní odjej vystavenia.

článok VI.
plnenie v omeškaní

t je v omeŠkaní s plnením bodu V., mandatár pokračuje v činnosti uvedenej v článku II. A III. tejto
ia zmluvného vďahu.

čHnok VII.
záverečné ustanovenia

Účinnosť dňa01.07.202l tlzatvára sa na dobu určitu do 30.06.2025. Zmluvné strany móžu tuto
jednostranne mesiac vopred.
uvnými stranami, ktoré nie sú obsiahnuté zmluvou, sa riadia Obchodným zákonníkom, pdpadne ďalšími
imi právnymi predpismi.

zmluve móžu byt' vyhotovené len plísomným dodatkom podpísaným znrluvnými stranami.
asujÚ, Že zmluvu uzavrelí bez nátlaku, slobodne a vážne, riadne si ju prečítali, jej obsahu porozumeli

jej obsahom ju vlastnoručne podpísali.
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nta'. za mandatára:

ť}lČ: 202.i,5í?_54':i
925 2,|


